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前言  

 

 

 

本報告係依循 2021 年 11 月金融監督管理委員會(以下簡稱「金管

會」) 所發佈的「保險業氣候相關風險財務揭露指引」(以下簡稱「指

引」) 所撰寫，此為安達國際人壽保險股份有限公司)(以下稱「安達

人壽」) 依據 指引進行的首次揭露。 

 
在制訂氣候風險策略時，安達人壽的董事會與高階管理團隊已諮詢

母公司 Chubb 集團並參酌 Chubb 集團保險公司所使用的政策及策

略，納入適當的內容，以發展氣候風險策略，並符合指引規範。

Chubb 集團的氣候策略詳載於其氣候相關財務揭露年報中，此報告

採用了氣候相關財務揭露(Task Force for Climate-Related Financial 

Disclosures, “TCFD”)的資訊揭露架構，詳細內容可至下列網址查閱：  

https: //about.chubb.com/content/dam/chubb - sites/chub- 

b/about-chubb/citizenship/environment/pdf/chubb_2022_climate-rel 

ated_financial_disclosure_report.pdf。 

 
隨著安達人壽持續發展氣候相關風險管理與機會的適切機制，我們

將藉由學習集團專業知識的過程，不斷從中受益，並進一步發展我

們的氣候情境分析、制定指標與目標以及氣候風險管理的整體作為

方面尋求集團的支持。 

 
本報告書透過以下四面向闡述本公司氣候相關風險與機會管理作為， 

以展現本公司對於氣候變遷風險的管理與因應措施： 

 
1. 治理 

2. 策略 

3. 風險管理 

4. 指標和目標 

https://about.chubb.com/content/dam/chubb-sites/chubb/about-chubb/citizenship/environment/pdf/chubb_2022_climate-related_financial_disclosure_report.pdf
https://about.chubb.com/content/dam/chubb-sites/chubb/about-chubb/citizenship/environment/pdf/chubb_2022_climate-related_financial_disclosure_report.pdf
https://about.chubb.com/content/dam/chubb-sites/chubb/about-chubb/citizenship/environment/pdf/chubb_2022_climate-related_financial_disclosure_report.pdf


治理  

 

 

 

安達人壽已經制定了氣候風險管理的治理架構，並在 2022 年 9 月

獲得董事會的批准。根據金管會公佈的「保險業氣候相關風險財務

揭露指引」，董事會對安達人壽在本地的氣候相關風險管理負最終

責任，而由管理團隊負責實際行動的執行，具體內容說明如下： 

 
董事會的監督 

董事會下設有風險管理委員會(以下簡稱「風管會」)由董事長、總經

理和三位獨立董事組成。風管會負責全方位的風險管理監督事務， 

包括對於氣候相關風險的監督。董事會每季至少開會一次，在董事

會會議上董事們聽取高階管理團隊對氣候風險和機會的評估與管理

所進行之報告。此外，在 2023 年第二季，董事會和高階管理團隊亦

參加由 Chubb 集團辦理的氣候風險管理實務和財務揭露報告之相關

訓練。 

 
在 2022 年董事會核准的六項風險胃納中，其中一項即為依循法規強

化氣候相關風險與機會之管理。未來，高階管理團隊也將致力於： 

⚫ 認知與回應氣候變化的事實 

⚫ 幫客戶帶來管理環境風險的創新商品解決方案 

⚫ 支持強化環境韌性計畫 

⚫ 透過慈善計畫保護生物多樣性與土地 

⚫ 降低組織營運對環境的消耗 

 
高階管理階層的監督 

總經理帶領高階管理團隊負責氣候相關風險管理的任務執行。 

 

安達人壽透過風險管理系統管理新興風險。各業務單位負責風險的

辨識、評估且視需求提出風險緩解措施；風險管理部門負責監控各

單位風險管理執行情形，並將監控結果向總經理與風險管理委員會

報告。根據本公司所制定的風險管理政策，一旦發生或發現任何重

大風險，也包括重大的氣候相關風險，業務單位應立即通知風險管

理部門。風險管理政策已經過本公司董事會審查和核准，並將每年

定期審視，以確保風險管理流程與程序的有效性並符合其制訂的目

的。 



治理  

 

董事會監督 

 

 

此外，氣候與環境工作小組協助風險管理委員會對氣候變遷可能帶

來之相關風險和機會進行識別、評估並討論可能的行動方案。 氣候

與環境工作小組由風控長擔任召集人，並由工作小組秘書單位提供

協助。工作小組成員來自各部門的代表，包括法務與公司治理、保

戶服務部門、投資、精算、總務、企業品牌與公關部門，以及財務

部門。氣候與環境工作小組一開始先專注於符合本地法規的要求、

Chubb 集團的氣候變遷政策和 TCFD 報告中建議的事項。根據董事

會核准的氣候相關風險管理活動建議執行時間表，氣候與環境工作

小組已考量本公司所面臨或即將面臨的潛在氣候相關風險。氣候與

環境工作小組至少每季召開一次會議，討論和審視所有與氣候相關

的風險管理活動的進展情況。這些會議提供了一個資訊分享、討論

策略和識別風險演變或新興風險的機會。氣候與環境工作小組每季

向風險管理委員會及董事會報告氣候相關風險管理活動的進展和任

何重要氣候風險議題。 

 
本公司氣候相關風險管理的治理架構可以下圖表示： 
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策略  

 

 

 

目前安達人壽在制定因應氣候相關風險與機會的策略方面仍處於初

期階段，以下為本公司初步策略工作的重點。 

 
氣候風險策略發展 

隨著氣候風險管理的治理架構獲得核准後，由公司各部門的業務代

表所組成的氣候與環境工作小組即致力於辨識氣候變遷所可能帶來

的潛在風險，包括安達人壽目前以及未來可能面臨的風險。在

Chubb 集團氣候相關專業人員的支援下，安達人壽已經初步識別了

一些風險，其中包括轉型風險和實體風險，氣候與環境工作小組未

來將會持續關注。有關此次初步辨識出的氣候風險，詳見本報告的 

「風險管理」章節中。 
 

在未來的揭露報告中，安達人壽會進一步討論氣候風險策略的發展， 

包括氣候相關風險和機會對財務面的影響；基於重要性評估的行動

優先次序；氣候相關風險對我們業務目標和策略發展的影響；以及

情境分析和壓力測試結果對我們氣候風險管理政策演變的影響。 

 
投資組合 

安達人壽聘請外部投資經理人來管理和執行公司的投資組合策略， 

投資策略須遵循安達人壽的氣候相關投資規定，其中包括煤碳政策。

安達人壽的全球煤碳政策是 Chubb 集團在 2019 年制定的，其中明

令禁止對 30% 以上的收入來自燃料煤開採或 30% 以上的能源生產

來自煤炭的公司進行新的債權或股權投資。 



風險管理  

 

 

 

安達人壽評估業務風險及外部環境對我們產生的各種風險，並至少每季

一次召開風險管理會議，以監督公司在管理氣候風險方面的相關活動進

展。氣候與環境工作小組則協助風管會推動風險管理工作。 

 
初步風險識別結果 

在風險管理委員會的指導與 Chubb 集團氣候團隊的協助下，氣候與環

境工作小組已經初步辨識出一些可進一步評估的潛在風險。 

例如，作為一家人壽保險公司，安達人壽管理來自保單持有人的大量

資產。如果安達人壽未能充分考慮所投資的公司在應對氣候變化的是

否具備應變韌性，或投資了氣候風險較高的產業，都可能對公司造成

不可預期的財務影響。 

另外，氣候變遷導致的極端氣候如颱風、洪水和高溫等，也可能會導

致疾病和死亡率增加，進而提高理賠支出，這些都會影響公司的財務

狀況。 

 
管理風險 

安達人壽已制定內部的氣候相關風險管理辦法，作為管理氣候風險的

第一步。 此辦法已於 2022 年 9 月經董事會核准並公佈。該辦法是安達

人壽的各業務單位在處理氣候相關風險時應遵循的內部基礎， 內容規

範嚴謹的氣候相關風險管理過程，包括實體風險和轉型風險的辨識，

以及根據對可能發生的機率和預期財務影響的分析、對識別的風險進

行重大性的評估。對於那些確定具有潛在重大影響的氣候風險，公司

將制定行動計劃以緩減風險，並持續監測這些風險緩減行動的有效性。 

 
情境分析和建模 

Chubb 集團在運用巨災模型來量化自然災害風險並據以進行產品定價、

作風險管理、資本配置和估計損失的作為上係居於領導地位。Chubb 

集團利用模型來匯整並密切監控我們全球投資組合中的自然巨災風險，

確保我們資本部位足夠強健，可以滿足監管機構、評等機構和保戶的

期望，並為股東帶來適當的風險調整後報酬。 

為了充分擅用我們內部的專業，Chubb 集團將協助融合本地對情境的

看法，著手為安達人壽進行巨災模型建制和情境分析。風險情境分析

的進度和結果將會呈現在未來的揭露報告中，安達人壽可以根據分析

結果調整相關的氣候風險管理政策。 



指標和目標  

 

 

 

安達人壽參考集團層級制定的指標和目標中，採用適合於本地業務

的項目，這些指標和目標係來自集團層級的設定，並非單以在地的

重大性評估作為基礎。詳細說明如下： 

 
集團層級的溫室氣體減排目標 

保險公司的日常營運主要在一般辦公室的環境中進行，安達集團因

營運而產生的溫室氣體排放量相對較少。然而，透過我們的溫室氣

體盤查行動計劃和設定的減排目標，安達集團致力於將我們在全球

的碳排放量降到最低。 

 
安達人壽已被納入集團的溫室氣體減排計劃裡，集團減排計畫詳載

於集團發佈的氣候相關財務揭露年報中。安達人壽每年都會向集團

報告電量使用數據，Chubb 集團集中計算集團所有在台的營運據點

於範疇一和範疇二和有限程度上的範疇三中，所產生的溫室氣體排

放量。目前所計算的溫室氣體排放量反映了 Chubb 集團的所有台灣

業務營運據點，而不限於安達人壽。2022 年，Chubb 集團在台灣

的所有營運據點於範疇一和範疇二排放了 1,861 公噸的二氧化碳當

量(tCO2e)(市場基礎)。Chubb 集團總共購買了 30,500 公噸二氧化碳

當量的碳抵換，其中的 1,861 公噸被應用於安達在台灣所有業務營

運的碳排抵換，據此，將台灣營運上的範疇一和範疇二溫室氣體排

放在2022 年整體合算達成 0 公噸二氧化碳當量。 

 
煤碳政策 

安達人壽的投資組合管理遵循 Chubb 集團的碳投資政策，自2019 

年 7 月 1 日起，即禁止對 30% 以上的收入來自燃料煤開採或 30% 

以上的能源生產來自煤炭的公司進行新的債權或股權投資。 



關於 Chubb 集團  
 

 

 

 

安達人壽在台灣 

安達人壽於 2005 年進入台灣市場，主要經由銀行保險、保險經紀

人、保險代理人、電話行銷以及數位平台，向各類客戶群提供完整

的保險商品與服務。為能滿足不同客戶族群對財務安全保障和資產

管理規劃的需求，台灣安達人壽提供一系列完整的保險保障和產品， 

以服務廣大的客戶群。 

 
Chubb 集團的全球營運 

Chubb 集團擁有的全球最大的產物保險與意外險上市公司。Chubb 

集團在 54 個國家及地區營運，提供商業及個人產物保險、個人意外

事故保險、輔助健康保險、再保險及個人壽險，為多元化的客戶提

供服務。身為保險公司，Chubb 集團透過洞察與紀律來評估、掌握、

管理風險。Chubb 集團的理賠服務公平且及時。公司的特點還包括

廣泛的產品及服務、傑出的行銷能力、優異的財務實力和遍及全球

的服務據點。總公司 Chubb Limited 在紐約證券交易所(NYSE： CB) 

上市，並且是標準普爾(S&P) 500 指數的成份公司。Chubb 集團在蘇

黎士、紐約、倫敦及其他據點設有執行辦公室，在全球各地雇有約

34,000 名員工。更多訊息請瀏覽 Chubb 集團的網站：chubb.com。 


